
2011年事业单位工作人员

统计报表审核要点
1．各表各栏数据比上年同期相应栏数据变化异常的要查明原因并上报说明。

2．报表单位为“人”，注意审核数字不能出现小数。

3．各基层填表单位在上报前要认真核对人员原始登记材料，确保基础数据完整、准确。注意审核各表表内、表间的数字、逻辑关系，防止错统、漏统。对需要说明的问题及基层表中所反映出来明显不合常理、变化异常的统计数字等情况及其他出现的特殊情况，要注明原因。

PS1号

1.本单位从业人员总计=[实有人数]+[劳务（人事）派遣人员]

2.本单位从业人员：指本单位所有工作人员，但不含退休返聘人员、借调人员。

3.实有人员数：指与本单位建立人事关系（劳动关系）的所有工作人员，含本单位正式在册人员和其他人员。

4.在册正式工作人员：指本单位在编人员和经上级部门批准超编配备的人员。

5.本年度新进人员：指本单位新招用的所有人员，含编制内和编制外、吸收录用和聘用的各类人员。其中，“其他方式新进人员”需说明。
PS2号  增加、减少情况

1.“上年末总数”与去年表中的“本年末实有数”各层次应保持一致。

2.实有数与应有数之差=[本年末实有数]-[上年末总数+增加数-减少数]

3.“实有数与应有数之差”项需加说明，包括上年漏报、错报、多统、统计层次调整等。

4.本年度增加“其他”：指通过除上述途径外，进入本单位的人员，包括留学回国人员、其他单位整建制转入、落实政策等，需要具体说明。

5.本年度减少“其他”：指通过除上述途径外，离开本单位的人员，包括参军、死亡、单位整建制转出等，需要具体说明。
PS3号  管理人才基本情况

1.注意审核各职务层次人员的学历、年龄等情况。

2.一、二级职员岗位报名单（姓名、性别、年龄、工作单位、职务）。

3.三级职员岗位高中及以下、40岁以下报名单（姓名、性别、年龄、工作单位、职务）。

4.四级职员岗位高中及以下、35岁以下报名单（姓名、性别、年龄、工作单位、职务）。

PS5号  专业技术人员基本情况

1.正高级职务高中及以下、35岁及以下报名单（姓名、性别、年龄、工作单位、职务）。
2.专业类别，参照国家和广东省专业技术职务分类标准，按专业技术人员现专业技术职务相同或相近的类属填写。
PS6号 专业技术人员分行业情况

1.根据行业标准填写行业情况，注意审核行业填写是否正确。
2.事业单位行业划分严格按照国家行业划分标准填写，一个单位从事多种经营活动的，按其所从事主要行业填写。
3．与去年填报数据对照检查，注意审核变化较大的数据。

PS8号  特殊专业技术人员情况

1．注意审核学历和年龄。

2．与去年填报数据对照检查，对出现增减变动的数据，要核实准确。

3．中国科学院和中国工程院院士，需报名单：单位、姓名、出生年月、学历、参加工作时间、职务。

4．全国宣传文化系统“四个一批”人才，需报名单：单位、姓名、出生年月、学历、参加工作时间、职务。

5. 特殊专业技术人才数：指本单位特殊人才的数量，一人有多个称号的，在此栏只填写一次（不得重复计算），但在表内所列人员对应的称号栏要分别填写一次。
PS9号  专业技术人员在管理岗位上工作情况

1、在管理岗位工作的：指在专业技术管理岗位工作的或在管理岗位工作具有专业技术职务（资格）的人员。

注意：此类人员既在管理人员中统计也在专业技术人员中统计。

PS10号  工勤技能人员基本情况

1.一级岗（高级技师）报名单（姓名、性别、年龄、工作单位、职务）。
注意严格按照指标解释的标准，进行审核。

PS12号  工作人员参加培训情况

1.参加培训人员合计：指本年度内参加培训人员的人数，一年内参加两次以上培训的仍按一人统计，但培训时间累加。

2.参加培训总人次：指本年度内参加培训人员的人次，一个管理人员一年内参加几次培训，就作几人次统计。

3.“其他培训机构”、“其他继续教育机构”需说明。
PS13号  工作人员分地区情况

该表由中央单位填报。
PS14号  总体情况

严格按照指标解释的标准，进行审核。

PS附表1号  工作人员分层次、分行业情况

1．根据行业标准填写行业情况，注意审核行业填写是否正确。

2．根据专业类别认真核对，避免错行填报。

PS附表2号  专业技术人员分专业基本情况

1．根据专业标准填写专业情况，注意审核专业填写是否正确。

2．根据专业类别认真核对，避免错行填报。
